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1 ОБЩИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

 

Учебным планом предусмотрено изучение дисциплины ОП.01 Экономика 

организации. Студенты заочного отделения в соответствии с учебным планом 

по данной дисциплине выполняют домашнюю контрольную работу, которая 

является одной из форм контроля уровня знаний студента в межсессионный пе-

риод. Контрольная работа - самостоятельный труд студента. 

Цель выполнения домашней контрольной работы- изучить, углубить, си-

стематизировать и закрепить теоретические знания и практические навыки сту-

дентов по данной дисциплине (междисциплинарному курсу), проверить степень 

усвоения учебного материала, выработать у студента умения и навыки само-

стоятельного поиска, отбора необходимых источников информации, обработки, 

обобщения и изложения материала.  

Контрольная работа включает теоретический вопрос и решение задач. 

Теоретическая часть контрольной работы состоит из ответа на теоретиче-

ский вопрос. Отвечая на вопрос, студент должен подробно раскрыть содержа-

ние темы курса, оптимальным образом выделить и изложить основные положе-

ния, раскрыть смысл ключевых терминов и понятий.   

Практическая часть предполагает подготовку и решение задач. 

 Домашнюю контрольную работу необходимо выполнять в строгом соот-

ветствии с «Методическими рекомендациями по оформлению документов по 

учебной деятельности для обучающихся очно- заочной и заочной форм обуче-

ния».  Методические рекомендации находятся на сайте колледжа. 

Работа должна быть выполнена и сдана на проверку в сроки, установлен-

ные графиком учебного процесса. 

На каждую контрольную работу преподаватель даёт письменное заклю-

чение (рецензию) и выставляет оценки «зачтено» или «не зачтено». Не зачтён-

ная работа возвращается студенту с подробной рецензией, содержащей реко-

мендации по устранению недостатков.   
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По получении проверенной контрольной работы, студент должен внима-

тельно ознакомиться с исправлениями и замечаниями, прочитать заключение 

преподавателя, сделать работу над ошибками, повторить недостаточно усвоен-

ный материал, выполнить работу повторно по варианту, указанному преподава-

телем (сделать работу над ошибками) и сдать на проверку. 

 С результатами проверки контрольной работы студент может ознако-

миться в электронном дневнике на сайте колледжа. 

 Выполненная надлежащим образом в установленные сроки зачтенная ра-

бота является допуском для прохождения промежуточной аттестации (к экза-

мену, дифференцированному зачету). 

 

2 ВАРИАНТЫ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Выбор варианта контрольной работы проводится в зависимости от двух 

последних цифр номера зачетной книжки студента. В таблице по вертикали 

«А» размещены цифры от 0 до 9, каждая из которых – предпоследняя цифра за-

четной книжки студента. По горизонтали «Б» также размещены цифры от 0 до 

9, каждая из которых – последняя цифра зачетной книжки. Пересечение верти-

кальной и горизонтальной линий определяет клетку с номерами вопросов и за-

дач (ситуаций).  

Например, две последние цифры номера зачетной книжки 09 (0 - по вер-

тикали, 9 - по горизонтали). На пересечении горизонтальной и вертикальной 

линий определяем тему контрольной работы: 10,64,70. 

На титульном листе домашней контрольной работы следует записать но-

мер варианта (в данном случае - Вариант № 09). Работа, выполненная не по 

своему варианту, считается не зачтенной. 
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ТАБЛИЦА ВАРИАНТОВ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 
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ВОПРОСЫ И ЗАДАЧИ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

1 Организация - понятие и основные признаки. Отраслевые особенности 

организации. 

2 Организационно-правовые формы организаций (предприятий). 

3 Производственная структура организации (предприятия). Типы произ-

водства 

4 Производственный процесс. Производственный цикл. 

5 Основные средства организации, показатели их оценки и использования 

6 Оборотные средства: понятие, состав, показатели использования. 

7 Материальные ресурсы и показатели эффективности их использования. 

8 Капитальные вложения и их эффективность. 

9 Кадры организации: состав, структура. Показатели движения кадров. 

10 Производительность труда: понятие, значение и методы измерения. 

11 Формы и системы оплаты труда 

12 Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Виды 

себестоимости.   

13 Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм рыночного це-

нообразования. 

14 Сущность и значение прибыли,  ее формирование и направления ис-

пользования. 

15 Рентабельность - показатель эффективности работы организации. Пока-

затели рентабельности. 

16 Показатели объемов деятельности промышленного предприятия и их 

планирование. 

17 Планирование как основа рационального функционирования организа-

ции. Этапы, принципы, методы планирования. 

18 Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования. 

Структура бизнес-плана. 

19 Основные технико-экономические показатели деятельности организа-

ции. 

20 Производственная мощность: ее виды и показатели использования. 

 

21. Рассчитайте показатели эффективности использования примененных 

ресурсов предприятия. 

Основные фонды предприятия на начало года по балансу составляли 4680 

тыс. руб., а на конец года - 4836 тыс. руб. 

Среднегодовая стоимость оборотных средств за отчетный год составила 

3928 тыс. руб. 

На предприятии работает 104 человека, их среднемесячная заработная 

плата в отчетном году равнялась 18 540 рублям. 

Выручка от продаж предприятия за год составила 106860 тыс. руб., при-

были за год получено в объеме 1475 тыс. руб. 
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22.Проведите анализ эффективности использования основных средств 

предприятия 

Показатели 
Единица 

измерения 

Предшествующий 

год 
Отчетный год 

1.Оборот  Тыс.руб. 105416,5 124113,7 

2.Среднегодовая стоимость ос-

новных фондов 

Тыс.руб. 12597,0 14950,0 

3.Прибыль до налогообложения Тыс.руб. 2370 4125 

4.Численность  работников Тыс.руб. 391 421 

5.Фондоотдача Руб.   

6.Фондоёмкость Руб.   

7.Фондовооружённость Тыс.руб.   

8.Фондорентабельность %   

9.Рентабельность %   

 

Рассчитайте недостающие показатели. 

Сделайте выводы. 

 

23. На основе данных задачи 22 рассчитайте показатели эффективности 

использования основных фондов: фондоотдачу, фондоёмкость, фондорента-

бельность, фондовооруженность и техническую вооруженность Кемеровского 

райпотрепсоюза за отчетный год. Активная часть основных фондов составила 

18,6% от общей среднегодовой стоимости основных фондов. 

 

24. Проведите анализ эффективности использования оборотных средств 

предприятия. 

Показатели 
Предшествующий 

год 
Отчетный год 

Отчетный год в % 

к предшествующе-

му или отклоне-

ние(+,-) 

1.Среднегодовая сумма обо-

ротных средств, 

В том числе вложенных в то-

варные запасы 

9250,0 

 

757,2 

10701,5 

 

8237,8 

 

2.Оборот розничной торговли 90841 109688  

3.Прибыль до налогообложения 280,0 364,6  

4.Оборот розничной торговли 

на 1 рубль оборотных средств 

(руб,коп) 

   

5.Прибыль на 1 рубль оборот-

ных средств(руб) 

   

6.Скорость обращения всех 

оборотных средств(дни) 

   

7.Скорость обращения средств, 

вложенных в товарные запа-

сы(дни) 

   

8. Коэффициент оборачиваемо-

сти оборотных средств (оборо-

тов) 
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Рассчитайте недостающие показатели. 

Сделайте выводы. 

 

25.  Рассчитайте скорость (коэффициент оборачиваемости) и время обра-

щения оборотных средств в днях и в разах за год на основе следующих данных: 

Сумма оборотных средств составила:   

                                                                         тыс.руб. 

На 1 января 9250,0 

На 1 апреля 9633,4 

На 1 июля 9968,4 

На 1 октября 9441,7 

На 1 января следующего года 10701,5 

Объем реализованных товаров за год                                                                     109688,0  

 

                          

26. Оборот розничной торговли магазина «Продукты» возрастает на 

10,6% производительность труда на 8,2%. На сколько возрастет численность 

работников в магазине? 

Численность работников магазина «универмаг» снизится на 0,8%, а про-

изводительность труда возрастет на 9,1%. Как изменится оборот розничной 

торговли? 

 

27. На основании данных таблицы, рассчитайте норматив товарных запа-

сов по предприятию, занимающемуся оптовой и розничной торговлей. 

 

Формы торговли 

Оборот торговли, тыс.руб. 

 
Норматив запасов 

За год За день В днях 
В сумме 

(тыс.руб.) 

Розничная 111310  32  

Оптовая 2005  51  

Чистый оборот     

 

28. За отчетный год фактические показатели составили: 

- покупательные фонды населения 112360 тыс.руб. 

- оборот розничной продажи населению 109688 тыс.руб. 

В планируемом году покупательные фонды возрастут на 6,1%, а процент 

их охвата розничным товарооборотом возрастет на 1,3% 

Определите оборот розничной торговли на планируемый год. 

 

29. Рассчитайте план по продаже цитрусовых для магазина «Осень», если 

запасы  цитрусовых на начало года составляют 420,0 тыс.руб., заключено дого-

воров с поставщиками на поставку цитрусовых на сумму 2600,0 тыс.руб., нор-

матив товарных запасов на конец года 40 дней. 
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30. Определите план оборота розничной торговли магазина «Продукты» 

по кондитерским изделиям на основании следующих данных: 

В отчетном году численность населения, обслуживаемого магазином, со-

ставила 400 чел. 

Денежные доходы населения составили 4700 тыс.руб. 

Оборот по кондитерским изделиям за отчетный год составил 60,0 

тыс.руб. 

Коэффициент эластичности 1,1. 

В планируемом году численность населения, обслуживаемая магазином, 

увеличилась на 2 %, денежные доходы населения возросли на 2%. 

 

31. Торговая фирма «Комфорт» реализует стиральные машины «Вятка-

автомат». За отчетный год стиральных машин было реализовано на сумму 

2229,7 тыс.руб. в планируемом году предстоит повысить степень обеспеченно-

сти семей этой техникой с 24 до 27%. При этом 1% семей купит «вятку» для 

замены изношенной техники. 

Планируется поступление следующих модификаций стиральных машин:  

«Вятка-малютка»-10% от общего поступления по цене 6,0 тыс.руб., «вятка-

универсал» -7% от общего поступления по цене 9,0 тыс.руб., «Вятка-эконом»- 

остальной объем поступления по цене 7,5 тыс.руб. 

Численность населения 33966 чел. Коэффициент семейности 3,4. Торго-

вая надбавка 30% к цене закупки. 

Определите розничную продажу стиральных машин «вятка-автомат» на 

планируемый год торговой фирмой «Комфорт» 

 

32. Установите норматив товарных запасов по товарной группе «конди-

терские изделия», если время на приемку и подготовку товаров к продаже один 

день, в торговом зале находится 20 разновидностей кондитерских изделий по 

15 кг каждого вида. Средняя цена за 1 кг 24руб. 

Месячный плановый оборот розничной торговли магазина по продаже 

кондитерских изделий 65,0 тыс.руб. 

Кондитерские изделия поступают в магазин 1 раз в неделю, в партии 5 

разновидностей. 

 

33. Рассчитайте доходы и прибыль организации в сумме и процентах к 

обороту за отчетный год на основе следующих данных (тыс.руб.): 

- доходы от реализации товаров 58208,0 

- доходы от сдачи имущества в аренду 46,8 

- доходы от операции с тарой 6,2 

-штрафы, пени, неустойки полученные 8,3 

- доходы от операции с ценными бумагами 10,5 

- Расходы на продажу 24330,0 

-  судебные издержки и арбитражные расходы 12,8 

- штрафы, пени, неустойки уплаченные 19,1 
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- убытки от списания дебиторской задолженности 5,4 

- оборот розничной торговли 124113,7 

 

34. Произведите расчет эффективности использования трудовых ресурсов 

за отчетный год. 

 

Показатели 
Условные 

обозначения 
Формула расчета Отчетный год 

1.Оборот розничной торговли 

2.Прибыль 

3.Фонд оплаты труда 

4.Среднесписочная численность работ-

ников, чел 

5.Производительность труда 

6.Оборот розничной торговли на 1 

рубль расходов на оплату труда, руб. 

7.Прибыль на 1 работника, руб. 

8.Прибыль на 1 рубль расходов на 

оплату труда, руб. 

9.Коэффициент трудоёмкости 

ОРТ 

П 

ФОТ 

Ч 

 

 

 

 

 

ОРТ/Ч 

ОРТ/ФЗП 

 

П/Ч 

П/ФОТ 

 

Ч/ОРТ 

124113,7 

2495,0 

10161,5 

253 

Дайте экономическое истолкование рассчитанным показателям эффек-

тивности использования трудовых ресурсов. 

 

35. Определите оборот розничной торговли на предстоящий год и его 

изменение по сравнению с отчетным годом. 

В отчетном году сумма условно-постоянных издержек обращения соста-

вила 2846 тыс.руб., а объем проданных товаров 51017 тыс.руб. 

В предстоящем году уровень условно-переменных расходов составит 

13,17% к обороту. По прогнозным расчетам прибыли райпотребсоюза должна 

составить 3762 тыс.руб.. уровень чистого дохода 24,15% 

 

36. По потребительскому обществу «Березка» определите фактическую  

оборачиваемость капитала в днях и скорость оборота в разах за 1 квартал на ос-

нове следующих данных: 

Фактические товарные запасы текущего хранения составили (в тыс.руб.) 

На 1 января- 157,5 

На 1 февраля- 162,3 

На 1 марта- 164,6 

На 1 апреля- 167,6 

Фактический оборот за весь квартал- 1257,3 

 

37. Рассчитайте необходимое поступление товаров по акционерному 

торговому предприятию на предстоящий год на основе данных: 

План продаж на предстоящий год- 28000 тыс.руб., в том числе на 4 квар-

тал-26,8% 
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Фактические товарные запасы на начало планируемого года- 7800 

тыс.руб. 

Норматив товарных запасов текущего хранения на 4 квартал планируемо-

го года- 30 дней 

Какова роль специалиста в обеспечении предприятий необходимым това-

ром? 

 

38. Коммерческий отдел Топкинской универсальной торговой базы за-

ключил договоры на закупку товаров с различными поставщиками на сумму 

8240 тыс.руб. товары будут поступать на склады базы. На начало года на опто-

вой базе имеются товарные запасы на сумму 512 тыс.руб. на конец  предстоя-

щего года планируется увеличение товарных запасов на 34 тыс.руб. 

Определите план оптово-складского оборота. На какую сумму необходи-

мо дополнительно закупить товаров, если есть возможность заключить догово-

ры с покупателями на сумму 9600 тыс.руб. 

 

39.Определите потребность в складской площади в квадратных метрах 

для хранения трикотажных изделий, используя следующие данные: 

Оптово-складской оборот на год установлен в размере 3,5 млн.руб. 

Норматив товарных запасов в днях составляет 68 

Средняя стоимость одного условного вагона трикотажных изделий 98,5 

тыс.руб. 

Норма складской площади на один условный вагон при стеллажном хра-

нении составляет 35,0 квадратных метров 

 

40. Рассчитайте оборачиваемость товаров потребительского общества 

«березка» и определите ее изменение на основании следующих данных: 

Табл.5 

Годы 

Средний 

товарный 

запас 

Оборот розничной тор-

говли 
Оборачиваемость 

Изменение обора-

чиваемости(+,-) 

За год 
одно-

дневный 
В днях В разах В днях В разах 

2015-й 514,9 6929,1    - - 

2016-й 431,4 6657,9      

2017-й 644,4 8258,6      

 

Решение оформите в таблице. Сделайте выводы. 

Укажите задачи торговых работников в ускорении оборачиваемости оборотных 

средств. 

 

41. Начислить работнику заработную плату за месяц, труд которого опла-

чивается в  рамках  повременно-премиальной  системы  оплаты  труда.  Долж-

ностной  оклад 45000 руб.  Отработано  21  из  23-х  рабочих дней.  Установ-

ленный  размер  премии 15% базового заработка.  
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42. Рассчитать  заработную  плату  секретаря. Оклад  секретаря  25  000  

руб.  Он  6 дней провел на больничном при общей продолжительности рабочего 

месяца 22 дня. Премия в текущем месяце составила 10% к окладу.  

 

43. Определите сдельный заработок рабочего за месяц при следующих 

условиях: индивидуальная  сдельная  расценка  составляет  22  руб.  за  100  ед.  

изделий, фактический объем работы за месяц –120000 ед. изделий. 

 

44. Определите общий размер заработной платы рабочего-сдельщика за 

месяц. Тарифная ставка рабочего, работающего на станке, составляет 120 

руб./час. Норма времени  на  одно  изделие  составляет  30  минут.  За  месяц  

рабочий  сдал  в  отдел технического контроля 320 изделий, при этом перевы-

полнил план на 15 %, за что ему положена премия 8% к заработку.  

 

45. Определите  общий размер  заработка  работника  за  месяц,  рассчи-

танный  по сдельно-премиальной  системе.  Заработная  плата  рабочего  за  

плановый  объем выполненной работы 18000 руб. Рабочий-сдельщик выполнил 

плановое задание на 116%.  На  предприятии  предусмотрено  премирование:  за  

каждый  процент перевыполнения плана 0,5% премии к заработанной сумме. 

Сдельная расценка за единицу продукции установлена 90 руб. Задача. 

 

46.Начислите заработную плату товароведу Универмага за июль и пре-

мию за II квартал. 

      Товаровед (оклад 2200 руб.) в июле отработал полный месяц. Во II 

квартале товаровед в апреле и мае отработал полностью, а в июне – 16 дней из 

22 рабочих. 

       Положением об оплате труда предусмотрено премирование товарове-

да ежеквартально: 

- за выполнение плана поставок товаров в «Универмаг» - 20% 

- за каждый процент прироста оборота розничной торговли – 2,5% 

- за выполнение плана прибыли за квартала – 7% 

      Премии за квартал рассчитываются от суммы окладов за квартал за 

фактически отработанное время. 

      Оборот розничной торговли за II квартал отчетного года составил 

2690 тыс.руб., за II квартал предшествующего года – 2556 тыс.руб. 

      План по прибыли выполнен на 103%. План поставок товаров в «Уни-

вермаг» выполнен на 99,8% 

 

47. Определите на планируемый год фонд оплаты труда работников 

магазина «Людмила». Валовые доходы по магазину составят 555,6 тыс.руб. 

Материальные затраты определены в размере 291,3 тыс.руб., прибыль- 30,5% от 

валового дохода. 
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48. Определить  среднесписочную  численность  работников  за  март, 

первый второй, третий , четвертый кварталы и  год, при условии, что предприя-

тие работало с  12 марта. Число работников по списку: 12.03  —70 человек; 

13.03. -70 человек; 14.03 —72  человека;  15.03.  и  16.03 —выходные  дни;  с  

17.03  по  31.03 —72 человека; с 01.04 по 10.06 —77 человек; с 11.06 по 31.08 

—82 человека; с 01.09 по 30.11  -77 человек; с 01.12 по 31.12 —75 человек.  

 

49. Определите  коэффициенты  выбытия  и  текучести  кадров  пред-

приятия  при следующих условиях. Среднесписочная численность работников 

предприятия за год составила  560  человек,  в  течение  года  уволились  по  

собственному  желанию  15 человек, уволен за нарушение трудовой дисципли-

ны 1 человек, ушли на пенсию 4 человека,  поступили  в  учебные  заведения  и  

были  призваны  в  армию  8  человек, переведены на другие должности в дру-

гие подразделения предприятия 2 человека. 

 

50. Определите  производительность  труда  одного  работника  в  отчет-

ном  и планируемом году и среднесписочную численность работников в плани-

руемом году. В  отчетном  году  объем  товарной  продукции  составил  25  530  

тыс.  руб., среднесписочная численность персонала 370 человек. В планируе-

мом году выпуск продукции,  составит  26227  тыс.  руб.,  производительность  

труда  на  одного работника должна увеличиться на 5%. 

 

51. Определите изменение производительности труда на предприятии по 

сравнению с предыдущим периодом. Объем производства продукции за отчет-

ный период увеличился на 15%, а среднесписочная численность рабочих сокра-

тилась на 10%.   

 

52. Рассчитайте индивидуальные расценки оплаты труда за 1000 руб.оборота 

розничной торговли для работников магазина «Продукты». 

Годовой плановый оборот розничной торговли магазина 3120 тыс.руб. 

В магазине работают 3 человека: 

   продавец 1 разряда, выполняющий обязанности заведующего, месячный 

оклад 2000 руб.; 

    продавец 2 разряда, месячный оклад 1700 руб.; 

    продавец 3 разряда, месячный оклад 1500 руб. 

 

53. Рассчитайте фонд оплаты труда членам коллектива за месяц, работаю-

щим на условиях внутрихозяйственной аренды. 

      Сумма валового дохода за месяц составила 32000 руб., материальные 

затраты 7000 руб., арендная плата определена в размере 49,8% от валового до-

хода. В магазине работают 3 человека: продавец 1 разряда получает 40% от 

суммы фонда оплаты труда коллектива, продавец 2 разряда соответственно – 

35%, продавец 3 разряда 25%. 
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54. Начислите заработную плату работникам оптовой базы: директору и то-

вароведу. 

     Оплата производится по контракту. Согласно контракту работники по-

лучают оклад: директор 15000 руб., товаровед 7000 руб. Товароведу, замещаю-

щему временно отсутствующего работника, установлена доплата 500 руб. 

    Контрактом предусмотрена оплата по конечным результатам: директо-

ру – ежемесячно 1,5% от получаемой базой прибыли, товароведу- 1,8% от сум-

мы свершенных им сделок. 

    Из 25 рабочих дней директор отработал 23, товаровед 20. 

    За месяц было получено прибыли 29000 руб. Товаровед принял участие 

в заключении сделок на сумму 26000 руб. (все поступившие товары были реа-

лизованы). Условия премирования выполнены. 

 

55. Произведите расчет расходов на продажу для магазина «Калинка». 

В текущем году уровень расходов составил 16,25% к обороту розничной тор-

говли, в том числе по условно-постоянным расходам 326 тыс.руб. 

   В планируемом году в связи с увеличением тарифов на тепловую и 

электрическую энергию сумма условно-постоянных расходов возрастает на 15 

тыс.руб. По данным анализа, из общей суммы условно-переменных расходов 

10,8 тыс.руб. являются нерациональными. В планируемом году оборот рознич-

ной торговли намечен 4440 тыс.руб. Фактический оборот розничной торговли 

текущего года 4408 тыс.руб. 

 

56. Определите  сумму  всех  затрат  на  продукцию  на  планируемый  

год  при следующих условиях. В отчетном году объем реализованной продук-

ции составил 6 700 тыс. руб., затратоемкость реализованной продукции 65,93 

коп./руб. В плановом периоде  предусмотрено  снижение  затратоемкости  на  

12%  при  росте  объема реализации продукции на 8%. 

 

57. Рассчитайте плановую прибыль на I квартал предстоящего года по 

розничной торговле. 

   План оборота розничной торговли I квартала 28400тыс.руб. Уровень 

доходов в отчетном году 27,15%, по плану он должен возрасти на 0,75%. Уро-

вень расходов отчетного года 22,17%, его намечено уменьшить на 0,7%, исклю-

чив нерациональные потери. 

 

58. Рассчитайте доходы на продажу (издержки обращения) в сумме и в 

процентах к обороту на планируемый год по торговому предприятию. 

   В отчетном году уровень расходов на продажу составил 19.3% к оборо-

ту, в том числе по условно-постоянным расходам 8,6%. 

    В планируемом году сумма условно-постоянных расходов возрастает 

на 7,8 тыс.руб. в связи с повышением ставок на аренду и тарифов на комму-

нальные услуги. 
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 По данным анализа, из общей суммы условно-переменных расходов за-

траты на сумму 5,8 тыс.руб. являются не рациональными. 

   Фактический оборот розничной торговли предприятия составил 553,6 

тыс.руб.; оборот по плану- 560,0 тыс.руб. 

 

59. Определите сумму и уровень доходов от реализации отделочных 

материалов по магазину на I квартал. План реализации- 650 тыс.руб. 35% отде-

лочных материалов поступят по прямым договорам с торговой надбавкой 20%, 

другие поступят через посредников. Их предполагается реализовать с надбав-

кой 28,5%. Ставка НДС не изменится. 

 

60. Рассчитайте сумму прибыли и рентабельность по магазину «Мод-

ница» на основе потребности в финансовых ресурсах на планируемый год. 

В планируемом году по расчетам на увеличение собственных оборотных 

средств необходимо отчислить за счет прибыли 28,6 тыс.руб. 

Возврат банку долгосрочных кредитов за счет прибыли составит 65 

тыс.руб. 

На обновление приобретение основных средств предусматривается ис-

пользовать не менее 20 тыс.руб. 

Налог на прибыль составляет 24%. План оборота розничной торговли 

3476 тыс.руб. 

Прочие выплаты составят 21 тыс.руб. от прибыли. 

 

61. Рассчитайте размер торговой надбавки для магазина «Светлана» по 

торговой группе Галантерея: 

 Прогнозируемый уровень расходов на продажу в процентах к обороту 

(к розничной цене) 14,8%; 

 Планируемая рентабельность 4,2% к обороту; 

 НДС-? 

 

62. Определите себестоимость, прибыль, торговую наценку и НДС, ес-

ли розничная цена женского демисезонного платья 3500 руб. Товар поставляет-

ся в магазин «Одежда» со швейной фабрики «Томь». Прибыль швейной фабри-

ки составляет 30% от себестоимости. Торговая наценка 24%, НДС-? 

 

63. Определите заготовительную наценку и плановую сумму валового 

дохода магазина по закупкам мяса. План закупок 17 тонн, плановая средняя за-

купочная цена 95 руб. за 1 кг, плановый уровень расходов 23,1%, плановый 

уровень прибыли 3%. 

 

 

64. Рассчитайте доходы от реализации клюквы. Предприятие отгрузило 

торговым организациям 6 тонн клюквы. Закупочная цена в местах сбора 30 

тыс.руб. за 1 тонну. Расходы по автомобильным перевозкам клюквы 680 руб. за 
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1 тонну. Клюква отгружается в бочках емкостью 100 литров. Цена одной бочки 

300 руб. Железнодорожный тариф 1200 руб.за тонную. Расходы по оборудова-

нию вагонов, их утеплению – 75 руб.за 1 тонну. Плановая рентабельность 5%. 

 

65. На основании данных о годовых затратах предприятия определить це-

ховую, производственную и полную себестоимость товарной продукции (в тыс. 

руб.) и структуру полной себестоимости. 

1.Стоимость сырья и материалов                               1050 

2.Топливо и энергия на технологические цели          1500 

3.Заработная плата производственных рабочих       4800 

4.Заработная плата непромышленного персонала      980 

5.Затраты на приобретение оборудования                  920 

6.Общецеховые расходы                                             1340 

7.Общепроизводственные расходы                            1210 

8.Расходы на рекламу                                                 2320 

9.Прочие коммерческие расходы                               1450 

10.Затраты на приобретение инструментов                 860 

 

66. Предприятие в отчетном году реализовало 420 изделий по цене 5 тыс. 

руб. за штуку. Переменные затраты в себестоимости изделия — 3,2 тыс. руб. 

Общая сумма постоянных затрат — 560 тыс. руб. 

В плановом году предполагается увеличить объем выпуска до 480 изде-

лий, постоянные расходы увеличатся на 6% 

Определить: 

1) выручку и прибыль от реализации продукции в отчетном и плановом 

году; 

2)  себестоимость единицы продукции и рентабельность продукции в от-

четном и плановом году. 

          

67.  Произведите расчет прибыли и рентабельности продаж предприятия 

на планируемый год. 

     Данные: 

     В отчетном году уровень рентабельности продаж составил 5,2%, а 

объем реализованной продукции   6530 тыс. руб. 

    В плановом году рентабельность продаж предполагается  повысить на 

0,4 пункта, а объем реализации  увеличить на 7%. 

 

68. Рассчитайте прибыль от продажи товаров и чистую прибыль торгово-

го предприятия за отчетный год на основе следующих данных: 

Выручка от продажи товаров без НДС – 15000 тыс. руб.; 

Стоимость проданных товаров в ценах закупки – 11800 тыс. руб.; 

Издержки обращения–2250тыс.руб.; 

Проценты к получению–60тыс.руб.; 

Проценты к уплате–70тыс.руб.; 
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Доходы от участия в других организациях – 55 тыс. руб.; 

Доходы от сдачи торговых площадей в аренду – 95 тыс. руб.; 

Штрафы полученные–20тыс.руб.; 

Штрафы, пени, неустойки уплаченные–10тыс.руб.; 

Налог на прибыль и иные аналогичные обязательные платежи–

285тыс.руб. 

 

69. Определить  стоимость  товарной,  валовой  и  реализованной  про-

дукции. Организация  изготовила  основной  продукции  на  сумму  973,7 млн.  

руб.;  стоимость услуг промышленного характера, выполненных по заказам 

сторонних организаций, 62,5 млн. руб.; стоимость полуфабрикатов собственно-

го изготовления –82 млн. руб., из них 70% потреблено в собственном производ-

стве, остальные предназначены для реализации  на  сторону.  Остатки  неза-

вершенного  производства  увеличилось  на конец  года  на  7,8  млн.  руб.  

Остатки  нереализованной  продукции  на  конец  года составляет 2,4 млн. руб.; 

на начало года  6,8 млн. руб.  

 

 

70. Определите чистую прибыль предприятия, если в отчетном периоде 

выручка от реализации продукции составила 50млн руб., переменные затраты –

34млн руб., постоянные –12млн руб., льготы по налогу на прибыль данного 

предприятия –2 млн руб. Ставка налога на прибыль -20%  



19 

 

  ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ  

по ОП.01 Экономика организации 

 

1 Продукция, работы, услуги: натуральные и стоимостные показатели на 

уровне предприятия. 

2 Организация как субъект рынка: определения, цели и задачи деятельности, 

права и ответственность. Внутренняя и внешняя среда предприятия. 

3 Общая и производственная структура предприятия.  

4 Организационно-правовые формы предприятий. Юридическое лицо, его 

признаки. 

5 Классификация организационно-правовых форм предприятий 

6 Акционерные общества, их характеристики 

7 Общества с ограниченной ответственностью, их характеристики 

8 Основные средства: понятие, основные признаки, классификация по видам 

деятельности и по группам  

9 Оценка основных средств. 

10 Износ основных средств: понятие, виды, факторы  

11 Амортизация основных средств: понятие, методы определения 

12 Показатели состояния и движения основных средств 

13 Обобщающие показатели эффективности использования основных средств: 

фондоотдача и фондоемкость.  

14 Оборотные средства предприятия: понятие, основные признаки, кругообо-

рот  

15 Состав и структура оборотных средств предприятия 

16 Показатели оборачиваемости оборотных средств, пути ускорения оборачи-

ваемости 

17 Источники формирования оборотных средств. 

18 Персонал предприятия: понятие, состав в зависимости от вида деятельности 

и категории. Показатели численности персонала 

19  Производительность труда: понятие, показатели и их расчет, факторы и 

пути повышения 

20 Понятия и принципы организации оплаты труда на предприятия. Функции 

заработной платы. 

21 Тарифная система оплаты труда, ее элементы 

22 Сдельная и повременная формы оплаты труда: расчет, условия применения. 

23 Регулирование оплаты труда на различных уровнях: государственном, 

уровне предприятия и личном уровне 

24 .Состав расходов на оплату труда.  

25 Себестоимость продукции, работ, услуг: понятие, виды, показатели, пути 

снижения 

26 Классификация затрат на производство: прямые и косвенные, основные и 

накладные, переменные и постоянные 

27 Элементы затрат, включаемые в себестоимость продукции, работ, услуг. 

28 Группировка затрат по статьям калькуляции 

29 Прибыль предприятия: понятие, виды и расчет. Распределение прибыли.  

30 Понятие и показатели рентабельности 
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